
 АРХАНГЕЛЬСКАЯ ОБЛАСТЬ                  

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ЛЕНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН»

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 06 июня 2016 года № 323-н

с.Яренск

О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие малого и среднего предпринимательства на территории МО «Ленский муниципальный район» на 2014-2016 годы»

     Руководствуясь Уставом МО «Ленский муниципальный район», постановлением Администрации МО «Ленский муниципальный район» от 30.04.2014 № 283-н «Об утверждении Порядка разработки и реализации муниципальных программ  МО «Ленский муниципальный район», постановлением Администрации МО «Ленский муниципальный район» от 25.12.2014 № 678 «О продлении срока действия муниципальных программ МО «Ленский муниципальный район», Администрация МО «Ленский муниципальный район» постановляет:

      1Внести в муниципальную программу  «Развитие малого и среднего предпринимательства на территории МО «Ленский муниципальный район» на 2014-2016 годы» (далее - Программа), утвержденную постановлением Администрации МО «Ленский муниципальный район» от 25.07.2013 № 387-н (в редакции постановлений от 10.02.2014 № 85-н, от 09.12.2014 № 625-н, от 22.12.2014 № 670-н, от 17.02.2015 №80-н, от 25.11.2015 № 560-н, от 09.02.2016 3 64-н, от 18.02.2016 392-н),  следующие изменения:

        - дополнить Программу приложением № 2 «Порядок предоставления субсидий начинающим предпринимателям на создание собственного бизнеса». 

                  2.  Опубликовать настоящее постановление в районной газете «Маяк».

        3. Отделу информационных технологий Администрации МО «Ленский муниципальный район" обеспечить размещение данного постановления на официальном сайте Администрации МО «Ленский муниципальный район».         4. Контроль за исполнением настоящего постановления  возложить на заместителя главы Администрации  МО «Ленский муниципальный район» по вопросам экономики и инфраструктурного развития Н. Н. Кочанова. 
Глава МО «Ленский муниципальный район»                    А.Г. Торков
Приложение №2 

к муниципальной программе 
 «Развитие малого и среднего предпринимательства 
на территории МО «Ленский муниципальный район» на 2014-2016 годы»
Порядок
 предоставления субсидий начинающим предпринимателям 
на создание собственного бизнеса
I. Общие положения
1.  Настоящий Порядок предоставления субсидий начинающим предпринимателям на создание собственного бизнеса (далее – Порядок),  разработан в соответствии с муниципальной  программой «Развитие малого и среднего предпринимательства на территории  МО «Ленский муниципальный район» на 2014-2016 годы», утвержденной  постановлением Администрации МО «Ленский муниципальный район» от  25.07.2013  № 387-н  (далее – Программа), устанавливает порядок и условия проведения конкурса для предоставления субсидии начинающим предпринимателям на создание собственного бизнеса (далее – Субсидия).
2.  Субсидия начинающим предпринимателям на создание собственного бизнеса предоставляется субъектам малого предпринимательства:
- соответствующим критериям, установленным Федеральным законом
от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;

- вновь зарегистрированным и действующим менее одного года субъектам малого предпринимательства, включая крестьянские (фермерские) хозяйства и потребительские кооперативы, зарегистрированные и осуществляющие свою деятельность на территории МО «Ленский муниципальный район». 
             - после прохождения претендентом (индивидуальным предпринимателем или учредителем(ями) юридического лица) краткосрочного обучения «Основы предпринимательской деятельности» и при наличии бизнес-проекта. Прохождение претендентом (индивидуальным предпринимателем или учредителем(ями) юридического лица) краткосрочного обучения не требуется для начинающих предпринимателей, имеющих диплом о высшем юридическом и (или) экономическом образовании (профильной переподготовке);

3. Субсидия предоставляется на конкурсной основе. На момент подачи заявки на участие в конкурсе срок деятельности заявителя не может превышать 364 календарных дня со дня регистрации индивидуального предпринимателя или юридического лица в налоговых органах;
          4.  Приоритетной целевой группой учредителей субъектов малого предпринимательства – получателей субсидии являются:

а)  зарегистрированные безработные;

б) молодые семьи, имеющие детей, в том числе неполные молодые семьи, состоящие из одного молодого родителя и одного и более детей, при условии, что возраст каждого из супругов либо одного родителя в неполной 
семье не превышает 35 лет, неполные семьи, многодетные семьи, семьи, воспитывающие детей-инвалидов;

в) работники, находящиеся под угрозой массового увольнения (установление неполного рабочего времени, временная приостановка работ, предоставление отпуска без сохранения заработной платы, мероприятия по высвобождению работников);
г) военнослужащие, уволенные в запас в связи с сокращением Вооруженных Сил Российской Федерации;

д)  физические лица в возрасте до 30 лет (включительно);

е) юридические лица, в уставном капитале которых доля, принадлежащая физическим лицам, указанным в подпунктах «а» – «д»  настоящего подпункта, составляет более 50 процентов;
ж) субъекты малого предпринимательства, осуществляющие деятельность 
в области народно-художественных промыслов, ремесленной деятельности, сельского и экологического туризма.
5.   Предельный размер субсидии не превышает 300 тыс. рублей на одного  получателя субсидии.
6. Организатором конкурса по предоставлению субсидии является Отдел экономики и прогнозирования Администрации МО «Ленский муниципальный район» (далее – отдел экономики).
II. Условия предоставления субсидии
7.  Субсидии предоставляются субъектам малого предпринимательства, включая крестьянские (фермерские) хозяйства и потребительские кооперативы, вкладывающим и (или) вложившим собственные средства в предпринимательскую деятельность в размере не менее 30 процентов от суммы предоставляемой субсидии. Собственные средства могут использоваться субъектом малого предпринимательства на финансирование обоснованных и документально подтвержденных затрат, осуществляемых в рамках реализации бизнес-плана.
8.  Предметом субсидирования являются следующие  затраты:

расходы на приобретение, доставку и установку оборудования, машин, механизмов, устройств, приборов, агрегатов, аппаратов, средств и технологий, автотранспортных средств (за исключением легковых автомобилей), водных транспортных средств;

расходы на приобретение сырья и материалов (за исключением отделочных и строительных материалов) в объеме до 35 процентов (включительно) от общего объема расходов, инвентаря производственного и хозяйственного, инструмента, мебели;

расходы на приобретение сельскохозяйственных животных, включая рыбопосадочный материал;

расходы на приобретение и установку средств противопожарной безопасности, пожарной и охранной сигнализации;

расходы по приобретению в собственность зданий и помещений (за исключением жилых), земельных участков для осуществления предпринимательской деятельности;

расходы на технологическое присоединение к инженерной инфраструктуре (электрические сети, газоснабжение, водоснабжение, водоотведение и т.п.);

9.  Право получения субсидии имеют субъекты малого предпринимательства, организующие предпринимательскую деятельность в приоритетных для МО «Ленский муниципальный район» направлениях развития малого предпринимательства, основным видом деятельности которых в соответствии с ОКВЭД являются:

сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство (классы 01, 02);

рыболовство и рыбоводство (класс 05);

обрабатывающие производства (классы 15 – 37), за исключением групп 15.91 – 15.97, класса 16;
производство, передача и распределение пара и горячей воды (тепловой энергии) (группа 40.30);
строительство (класс 45), за исключением подкласса 45.5;

ремонт автотранспортных средств (подкласс 50.2);
ремонт бытовых изделий и предметов личного пользования (подкласс 52.7);

деятельность гостиниц (подкласс 55.1);

деятельность прочих мест для временного проживания (подкласс 55.2), за исключением подгрупп 55.23.3 – 55.23.5;

деятельность автомобильного грузового транспорта (группа 60.24), деятельность водного транспорта (класс 61);
деятельность туристических агентств (подкласс 63.30) только для субъектов малого предпринимательства – организаторов туристических поездок (туроператоров);
управление эксплуатацией жилого фонда (подгруппа 70.32.1);
образование (класс 80);

здравоохранение и предоставление социальных услуг (класс 85);

деятельность по организации отдыха и развлечений, культуры и спорта (класс 92);

предоставление персональных услуг (класс 93), за исключением группы 93.03.

10. Субсидии не предоставляются субъектам малого предпринимательства:
- имеющим на дату подачи заявки размер среднемесячной заработной платы за каждый из шести месяцев, предшествующих обращению за субсидией, в расчете на одного штатного работника (за полный рабочий день) ниже величины прожиточного минимума для трудоспособного населения Архангельской области, установленного постановлением Правительства Архангельской области;

- субъектам малого предпринимательства, имеющим задолженность по налоговым и иным обязательным платежам в бюджеты всех уровней, страховым взносам в государственные внебюджетные фонды;
- субъектам малого предпринимательства, получившим субсидию на создание собственного бизнеса за счет средств областного бюджета или местного бюджета муниципального образования Архангельской области;

- юридическим лицам, учредителями которых являются физические или юридические лица, получившие субсидию на создание собственного бизнеса или выступившие в качестве учредителей юридических лиц, получивших субсидию на создание собственного бизнеса;

- физическим лицам, являющимся или являвшимся учредителями (участниками) юридических лиц, получивших субсидию на создание собственного бизнеса;

- основной вид экономической деятельности которых, указанный 
в выписке из Единого государственного реестра юридических лиц или выписке из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, не соответствует реализуемому бизнес-плану;

- предоставившим недостоверные и (или) искаженные сведения.
III. Конкурсная документация, представляемая

для участия в конкурсе 
11.   Для участия в конкурсе субъект малого предпринимательства представляет следующие документы:

         - заявку на предоставление субсидии по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку;

    -   копию документа, удостоверяющего личность;
         - бизнес-план – документ, определяющий состав, содержание, финансово-экономические параметры (включая сопоставительную оценку затрат и результатов, эффективность использования, окупаемость вложений по проекту), технологии, способы, сроки и особенности реализации мероприятий по проекту. Каждый соискатель имеет право представить для участия в конкурсе только один бизнес-план;
- смету расходов, (приложение № 2 к настоящему Порядку);

            - документы, подтверждающие наличие производственных и других помещений, необходимых для реализации проекта (если имеются);

-  копии действующих контрактов (договоров) и проекты контрактов (договоров), необходимых для реализации проекта (если имеются);
- копии документов, подтверждающие осуществление фактических расходов, произведенных субъектом малого предпринимательства для реализации собственного бизнеса (если имеются);
- копия свидетельства об окончании обучения по программе 
«Основы предпринимательской деятельности» или копию диплома о высшем юридическом, экономическом образовании (профильной переподготовке);
 - копия свидетельства о государственной регистрации юридического лица или индивидуального предпринимателя;

- копия свидетельства о постановке на налоговый учет;

- копия выписки из Единого государственного реестра юридических лиц (ЕГРЮЛ) и Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (ЕГРИП);

   - справка из налоговых органов, Пенсионного фонда Российской  Федерации и Фонда социального страхования Российской Федерации об отсутствии задолженности по налоговым и иным обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации и страховым взносам в государственные внебюджетные фонды, выданные не ранее чем за 30 дней до дня подачи заявки;
- справка о среднесписочной численности работающих, начисленной 
и выплаченной заработной плате, а также удержанном и перечисленном с нее налоге на доходы физических лиц за шесть последних месяцев на дату подачи заявки с разбивкой по месяцам;

- копии налоговых деклараций за период, прошедший со дня государственной регистрации (для индивидуальных предпринимателей, а также организаций, применяющих упрощенную систему налогообложения);
- для отнесения к приоритетным группам в соответствии с пунктом 4 настоящего Порядка соискатель представляет дополнительные документы:

- справка из центра занятости населения - для зарегистрированных безработных;
- документ работодателя, подтверждающий возможность сокращения должности, временной приостановки работы организации, перехода на сокращенный режим работы, - для работников, находящихся под угрозой массового увольнения (установления неполного рабочего времени, временной приостановки работ, предоставления отпуска без сохранения заработной платы, мероприятий по высвобождению работников);

- копию военного билета (собственноручно заверенную), копию соответствующих разделов трудовой книжки (собственноручно заверенную)     для военнослужащих, уволенных в запас в связи с сокращением из Вооруженных Сил Российской Федерации;
- копию паспорта, копию паспорта супруга, документы, подтверждающие состав семьи (копии свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состояния) - для молодых семей, имеющих детей, при условии, что возраст каждого из супругов не превышает 35 лет; копию паспорта, копию свидетельства о рождении детей - для неполных молодых семей, состоящих из 1 (одного) молодого родителя и 1 (одного) и более детей, при условии, что возраст 1 (одного) родителя в неполной семье не превышает 35 лет;
- копию трудовой книжки (заверенную отделом кадров) - для работников градообразующих предприятий.
12. Субъекту малого предпринимательства отказывается в приеме документов в случае представления им неполного комплекта документов, указанных в пункте 11 настоящего Порядка.

13. Документы, представленные субъектом малого предпринимательства, должны быть сброшюрованы в одну папку. Документы, представленные на рассмотрение, возврату не подлежат.
IV. Организация подготовки и порядок проведения конкурса
14. Администрация МО «Ленский муниципальный район» (далее – Администрация)  формирует конкурсную комиссию, в состав которой включаются представители исполнительного органа муниципальной власти, представитель Собрания депутатов МО «Ленский муниципальный район», представители Центра занятости населения Ленского района, Отдела Пенсионного фонда РФ в Ленском районе, члены общественного совета малого и среднего предпринимательства при Главе  МО «Ленский муниципальный район». Председателем конкурсной комиссии является Глава МО «Ленский муниципальный район», заместителем председателя комиссии – заместитель главы Администрации по вопросам экономики и инфраструктурному развитию, секретарем –  главный специалист отдела экономики. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если в нем принимает участие более половины членов комиссии

             15.  Отдел экономики   готовит извещение о проведении конкурса, направляет его в газету «Маяк» и на официальный сайт Администрации   для опубликования.   Осуществляет прием конкурсной документации на участие в конкурсе, проверяет наличие документов, указанных в пункте 11 настоящего Порядка.

           16. Конкурсная документация, соответствующая требованиям настоящего Порядка, регистрируется в реестре заявок соискателей на участие в конкурсном отборе по форме согласно приложению № 3 к настоящему Порядку. 

Конкурсная документация, не соответствующая требованиям пункта 11 настоящего Порядка, не рассматривается и возвращается заявителю.

17. Субъект малого предпринимательства вправе подать только одну конкурсную документацию для участия в конкурсе.

Субъект малого предпринимательства вправе внести изменения в свою конкурсную документацию при условии, что отдел экономики получит соответствующее письменное уведомление за 10 дней до дня проведения заседания конкурсной комиссии. Изменения в конкурсную документацию, внесенные субъектом малого предпринимательства, являются неотъемлемой ее частью. При неоднократном внесении изменений в конкурсную документацию все изменения должны быть пронумерованы по порядку возрастания номеров. В случае противоречий между внесенными изменениями преимущество имеет изменение с большим порядковым номером.

Субъект малого предпринимательства вправе отозвать свою конкурсную документацию при условии, что отдел экономики получит соответствующее письменное уведомление до дня проведения заседания конкурсной комиссии.

Субъект малого предпринимательства вправе отказаться от субсидии после принятия решения о предоставлении субсидии. При этом отказ направляется в отдел экономики в письменной форме в течение 10 рабочих дней с даты издания постановления о выделении средств бюджета на предоставление субсидий победителям конкурса.

18. Отдел экономики проводит экспертизу бизнес-планов, в результате которой проекты проходят оценку заявок по количественным критериям согласно приложению № 4 к настоящему Порядку. Каждой заявке присваивается количественный рейтинг и дается экспертное заключение. 
19.  Каждая заявка обсуждается членами комиссии отдельно, после обсуждения в лист оценки конкурсных заявок (приложение № 5 к настоящему Порядку) каждый член комиссии вносит значения оценки качества проработки бизнес-плана (от 1 до 5).
 Качественные критерии оценки конкурсной документации: 

- значимость целей бизнес-плана на основе прогнозируемых конечных результатов и потребности в них исходя из приоритетов развития отраслей экономики (высокая, средняя, низкая);

- оценка приведенных в бизнес-плане данных о его экономической, бюджетной и социальной эффективности (высокая, средняя, низкая);

- оценка конкурентоспособности продукции (работ, услуг) (высокая, средняя, низкая).
После обсуждения всех заявок листы оценки конкурсных заявок передаются членами комиссии секретарю для определения суммарного значения качественных оценок проработки бизнес-плана, определенных каждым из членов комиссии для подготовки итогового рейтинга заявки 
и протокола конкурса.

После формирования итогового рейтинга по всем заявкам осуществляется принятие решения по определению победителей конкурса и предоставлению субсидий. Очередность предоставления субсидии определяется на основании итоговой рейтинговой оценки (начиная от большего показателя к меньшему). В случае равенства рейтинговой оценки заявок преимущество имеет заявка, дата регистрации которой имеет более ранний срок.

Субсидии не предоставляются участникам конкурса, бизнес-планы которых получили рейтинговую оценку менее 1/2 от максимально возможной. Максимально возможный рейтинг рассчитывается как сумма максимальных значений количественных оценок (70) и максимального значения качественной оценки бизнес-плана (5), умноженного на число членов комиссии, принимавших участие в заседании.
20. Решения конкурсной комиссии оформляются протоколом. Отдел экономики в течение 10 рабочих дней со дня проведения заседания конкурсной комиссии размещает информацию о результатах проведенного конкурса на официальном сайте Администрации. Выписки из протокола заседания конкурсной комиссии направляются победителям конкурса по их письменному запросу.
21.  Секретарь конкурсной комиссии готовит реестр победителей конкурсного отбора на перечисление субсидий по форме согласно приложению № 6 к настоящему Порядку.

V. Порядок предоставления субсидий победителям конкурса

и осуществления контроля за использованием субсидий
       22. На основании протокола конкурсной комиссии отдел экономики в течение 5 рабочих дней  готовит проект  постановления Администрации о предоставлении субсидий победителям конкурса. 

На основании постановления о предоставлении субсидий победителям конкурса,  Администрация  с каждым из победителей конкурса заключает договор о предоставлении субсидии,  с обязательным включением в договор условия, обязывающего победителя конкурса представить в отдел экономики по истечении 1 месяца со дня получения субсидии платежные документы, подтверждающие вложение в предпринимательскую деятельность собственных средств в соответствии с бизнес-планом в размере не менее 15 процентов от размера предоставляемой субсидии. Обязательным условием предоставления субсидии, включаемым в договор о предоставлении субсидии, является согласие субъектов малого предпринимательства на осуществление Администрацией проверок соблюдения получателями субсидий условий, целей и порядка предоставления субсидий.
23. Для заключения договора о предоставлении субсидии победитель конкурса не позднее чем через 15 календарных дней текущего года, после признания его победителем конкурса, обязан предъявить секретарю конкурсной комиссии банковские реквизиты расчетного счета. Расчетный счет должен быть отдельным для перечисления средств субсидии и расчетов с контрагентами за счет средств субсидии. Расчеты с контрагентами за счет средств субсидии могут быть только безналичными.

       24. Получатель субсидии ежеквартально, не позднее 10-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, обязан представлять в отдел экономики отчетность о реализации бизнес-проекта, в состав которой входят следующие документы:

1) отчет субъекта малого предпринимательства, получившего субсидию, об использовании целевых бюджетных средств по форме согласно приложению N 7 к настоящему Порядку;

2) отчет субъекта малого предпринимательства, получившего субсидию, о вложении собственных средств по форме согласно приложению N 8 к настоящему Порядку;

3) платежные документы, подтверждающие расходы в соответствии с бизнес-планом;

4) выписку из расчетного счета, на который была перечислена субсидия;

5) содержательный отчет о выполнении комплекса мероприятий, предусмотренных бизнес-планом, по форме согласно приложению N 9 к настоящему Порядку.

       25. При непредставлении получателем субсидии отчета о реализации бизнес-проекта субъекта малого предпринимательства с приложением подтверждающих документов в сроки, предусмотренные абзацем первым пункта 24, получатель субсидии обязан вернуть средства бюджета в полном объеме в течение 30 календарных дней со дня непредставления отчета.
26. Получатель субсидии обязан использовать средства субсидии по целевому назначению в течение 12 месяцев со дня перечисления средств субсидии на расчетный счет получателя субсидии. Неиспользованные средства подлежат возврату в бюджет МО «Ленский муниципальный район» в течение 15 дней со дня предъявления Администрацией соответствующего требования.

       27.  При выявлении факта нецелевого использования бюджетных средств получатель субсидии обязан в течение 30 календарных дней со дня его уведомления Администрацией возвратить бюджетные средства, которые использовались не по целевому назначению.

       28. При невозврате  бюджетных средств получателем субсидии, взыскание средств производится в судебном порядке в соответствии 
с законодательством Российской Федерации.
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к   Порядку предоставления субсидий начинающим предпринимателям на создание собственного бизнеса


ЗАЯВКА

на предоставление субсидии

    _______________________________________________________________________

    (полное наименование юридического лица/индивидуального предпринимателя)

просит предоставить субсидию в размере ____________________________________

(__________________________________________________________________) рублей

                             (прописью)

на реализацию бизнес-плана ________________________________________________

    Готовы вложить собственные средства в размере _________________________

(_________________________________________________________________) рублей.

                             (прописью)

    Планируемое количество созданных рабочих мест _________________________

                      1. Сведения о юридическом лице

                     (индивидуальном предпринимателе)

Свидетельство о регистрации _______________________________________________

ОГРН ______________________________________________________________________

Дата начала деятельности __________________________________________________

Юридический адрес _________________________________________________________

Фактическое местонахождение _______________________________________________

Телефон, факс _____________________________________________________________

Электронная почта _________________________________________________________

ИНН/КПП ___________________________________________________________________

Банковские реквизиты ______________________________________________________

___________________________________________________________________________

Фамилия, имя, отчество руководителя _______________________________________

Паспортные  данные  (серия,  номер,  кем и когда выдан) (для индивидуальных

предпринимателей) _________________________________________________________

___________________________________________________________________________

Фамилия, имя, отчество главного бухгалтера, телефон _______________________

___________________________________________________________________________

Применяемая система налогообложения _______________________________________

Количество работников на дату подачи заявки _______________________________

Основной вид деятельности (в соответствии с ОКВЭД, с указанием кода) ______

___________________________________________________________________________

           2. Сведения о среднесписочной численности работающих,

                начисленной и выплаченной заработной плате

                  за предыдущие шесть месяцев (помесячно)

	 Период 
	Среднесписочная
  численность  
	Начисленная
заработная 
   плата   
	Выплаченная
заработная 
   плата   
	Удержанный
   НДФЛ   
	Перечисленный
    НДФЛ     

	
	
	
	
	
	

	 Итого  
	
	
	
	
	


Достоверность представленных сведений гарантирую.

Руководитель      _______________          _____________________

                     (подпись)             (расшифровка подписи)

Главный бухгалтер _______________          _____________________

                    (подпись)             (расшифровка подписи)

М.П.

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к   Порядку предоставления субсидий начинающим предпринимателям на создание собственного бизнеса


СМЕТА РАСХОДОВ

	 N 
п/п
	     Наименование статьи расходов      
	    Сумма     
субсидии, руб.
	  Собственные 
средства, руб.

	 1 
	
	
	

	 2 
	
	
	

	 3 
	
	
	

	 4 
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Итого                                      
	
	


Руководитель      _______________          _____________________

                     (подпись)             (расшифровка подписи)

М.П.

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 3

к   Порядку предоставления субсидий начинающим предпринимателям на создание собственного бизнеса


Р Е Е С Т Р 
заявок соискателей на участие в конкурсном отборе

	Наименование субъекта малого предприни-

мательства
	Место ведения бизнеса
	  Назва-ние бизнес-проекта
	Относится 

к приори-тетной группе

участников
	Размер запраши-ваемой субсидии
	Размер софинан-сирования

субъекта малого предприни-

мательства
	Количество создаваемых рабочих мест
	Наличие задолжен-ности 

в бюджеты всех уровней

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	


Председатель конкурсной комиссии    __________         ___________________

                                                                      (подпись)                         (расшифровка подписи)

«___» _____________ 20___ года

М.П.

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 4

к   Порядку предоставления субсидий начинающим предпринимателям на создание собственного бизнеса


КОЛИЧЕСТВЕННЫЕ КРИТЕРИИ 
оценки заявок претендентов на получение субсидии начинающим предпринимателям на создание  собственного бизнеса
	Наименование критерия
	Диапазон значений
	Оценка


	Количество рабочих мест (единиц)    
	2              
	5

	
	3 и более             
	10

	
	      
	

	Среднемесячная заработная плата     
(рублей)                            
	до 12 000            
	5

	
	12000 и более       
	10

	
	        
	

	Доля собственных средств,   
вложенных и (или) вкладываемых 
в проект (%)
	30
	5

	
	от 31 до 50            
	10

	
	от 51 и более        
	15



	Субъект малого и среднего предпринимательства относится 

к приоритетной группе


	Да
	5

	
	Нет
	0

	Срок окупаемости проекта -  
период времени с начала        
реализации проекта по данному  
бизнес-плану
	более 24 месяцев   
	5

	
	от 18 до 24 месяцев включительно
	10

	
	от 12 до 18 месяцев включительно
	15

	
	до  12 месяцев включительно   
	20

	Вид предпринимательской

деятельности
	деятельность гостиниц, гостевых домов
	10

	
	сельское хозяйство, рыболовство
	10

	
	производство       
	10

	
	Здравоохранение и предоставление социальных услуг
	10

	
	услуги предприятиям и населению   
	10

	
	деятельность в области ремесел 
и народно-художественных промыслах,

туризм
	10

	
	прочие             
	5


	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 5

к   Порядку предоставления субсидий начинающим предпринимателям на создание собственного бизнеса


ЛИСТ ОЦЕНКИ КОНКУРСНЫХ ЗАЯВОК

Фамилия, имя, отчество члена комиссии ______________________________________________

	Наименование субъекта 
малого предпринимательства
Название бизнес- проекта

	Оценка    
количественных
критериев
	Оценка    
качества подготовки  бизнес-плана
	Итоговый

 рейтинг

	
	количество рабочих мест
	Средне-

месячная заработная плата     
(рублей)                            
	Доля 
собственных средств,   
вложенных 
и (или) вкладываемых 
в проект
	Субъект

 МиСП 
относится 

к приори-

тетной группе


	Срок 
окупаемости проекта
	Вид 
предприни-

мательской

деятельности
	Итого 

  баллов 
по 
количественным критериям
	
	

	1


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3


	
	
	
	
	
	
	
	
	


Подпись                                                                                        Дата

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 6

к   Порядку предоставления субсидий начинающим предпринимателям на создание собственного бизнеса


Р Е Е С Т Р 

победителей конкурсного отбора на перечисление субсидии

	№ п/п
	Дата
	Размер субсидии, тыс. руб.
	Наименование субъекта малого предприни
мательства
	ИНН
	КПП
	Счет
	Банк
	БИК
	Корр. счет
	Особые отметки

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Председатель конкурсной комиссии    __________         ___________________

                                                                                                 (подпись)                         (расшифровка подписи)

«___» _____________ 20___ года

М.П.

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 7

к   Порядку предоставления субсидий начинающим предпринимателям на создание собственного бизнеса


ОТЧЕТ


об использовании целевых бюджетных

средств, предоставленных по договору 
от «____» __________ 20__ г. № _____

	№ 
п/п
	Наименование 
статей затрат
по смете
	Сумма бюджетных 
средств 

по смете 
(тыс. руб.)
	Израсходованная
сумма (руб.)
	Остаток средств
(тыс. руб.)
	Подтверждающие 
документы   
(реквизиты)
	Примечания

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	
	


	Примечание.
	Копии документов, подтверждающих целевое использование средств,

на ___ листах прилагаются.




Руководитель                                          _______________          _______________________
                                                                                          (подпись)                               (расшифровка подписи)

Главный бухгалтер                               _______________          _______________________
    М.П.                                                              (подпись)                                (расшифровка подписи)

_________________
ПРИЛОЖЕНИЕ № 8

к   Порядку предоставления 
субсидий начинающим 
предпринимателям на создание
 собственного бизнеса
ОТЧЕТ

о вложении собственных средств

в реализацию бизнес-проекта
от "__" ________ 20__ г. N ____

	N п/п
	Перечень расходов (в соответствии со сметой согласно приложению N 2 к договору о предоставлении субсидии)
	Сумма средств по смете (руб.)
	Вложенная сумма (руб.)
	Остаток средств (руб.) (гр. 3 - гр. 4)
	Подтверждающие документы (реквизиты платежных поручений и др.)
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	
	


    Примечание.   Копии  документов,  подтверждающих  вложение  собственных

средств в реализацию бизнес-проекта, на ___ л. в ___ экз. прилагаются.

Руководитель                      _______________   _______________________

                                     (подпись)       (расшифровка подписи)

Главный бухгалтер                 _______________   _______________________

М.П. <*>                             (подпись)       (расшифровка подписи)

    --------------------------------

    <*> При наличии печати.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 9

к   Порядку предоставления субсидий 
начинающим предпринимателям 
на создание собственного бизнеса
СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ ОТЧЕТ

о выполнении комплекса мероприятий,

предусмотренных бизнес-планом

	Наименование мероприятия/показателя
	Отчет о выполнении/значение показателя

	1
	2

	1. Перечень мероприятий, предусмотренных в календарном плане бизнес-плана
	

	1.1.
	

	1.2.
	

	1.3.
	


	Наименование мероприятия/показателя
	План (в соответствии с бизнес-планом)
	Факт
	Примечание

	1
	2
	3
	4

	1. Среднесписочная численность работников за отчетный период, чел.
	
	
	

	2. Размер заработной платы в расчете на одного сотрудника за отчетный период, тыс. руб.
	
	
	

	3. Объем выручки за отчетный период, тыс. руб.
	
	
	

	4. Объем расходов за отчетный период, тыс. руб.
	
	
	

	5. Чистая прибыль (убыток), тыс. руб.
	
	
	

	6. Сумма уплаченных налогов за отчетный период, тыс. руб.
	
	
	

	7. Страховые взносы на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, обязательное медицинское страхование, обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, тыс. руб.
	
	
	


    Приложение:  копии налоговых деклараций, копии расчетов во внебюджетные

фонды,   заверенная   копия  штатного  расписания  на  дату  предоставления

субсидии,  заверенная  копия  штатного  расписания  на  дату  представления

отчета;  заверенные  копии  трудовых договоров, заверенные копии приказов о

приеме  на  работу  на  каждого вновь принятого работника, заверенные копии

трудовых  книжек  (1-го  листа  и  листа  с  записью  о  приеме на работу),

пояснительные записки (всего на ___ л.)

Руководитель                      _______________   _______________________

                                     (подпись)       (расшифровка подписи)

Главный бухгалтер                 _______________   _______________________

М.П. <*>                             (подпись)      (расшифровка подписи)

    --------------------------------

    <*> При наличии печати.

