АРХАНГЕЛЬСКАЯ ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ЛЕНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН»

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 03 марта   2016 года  № 135-н
с. Яренск

О внесении изменений в муниципальную программу «Улучшение условий и охраны труда в МО «Ленский муниципальный район» 
 на 2014-2016 годы»
Руководствуясь Уставом муниципального образования «Ленский муниципальный район», постановлением  Администрации МО «Ленский муниципальный район»  от 30.04.2014 № 283-н «Об утверждении Порядка разработки и реализации муниципальных программ МО «Ленский муниципальный район», постановлением  Администрации МО «Ленский муниципальный район» от 25.12.2014 № 678 «О продлении срока действия муниципальных программ МО «Ленский муниципальный район», Администрация МО «Ленский муниципальный район» постановляет:

1. Внести в муниципальную программу  «Улучшение условий и охраны труда в МО «Ленский муниципальный район»  на 2014-2016 годы», утвержденную Постановлением Администрации МО «Ленский муниципальный район» от 23.08.2013  №440-н (в редакции постановлений Администрации МО «Ленский муниципальный район» от 10.02.2014 №99-н, от 01.04.2014 №218-н, от 13.05.2014 №299-н, от 28.06.2014 №415-н,  от 05.02.2015 №56-н, от 28.09.2015 №441-н, от 09.02.2016 №53-н (далее - Программа)  следующие изменения:

1.1. В паспорте Программы позицию «Основные разработчики Программы» изложить в следующей редакции:
 «Отдел производственной сферы, жилищно-коммунального и сельского хозяйства Администрации МО «Ленский муниципальный район».
1.2. Раздел  VII «Организация управления Программой и контроль за ходом ее реализации» изложить в следующей редакции: 

«Контроль за исполнением Программы осуществляется отделом производственной сферы, жилищно-коммунального  и сельского хозяйства Администрации МО «Ленский муниципальный район» и Координационным Советом по охране труда при Администрации МО «Ленский муниципальный район». 

Текущее управление реализацией Программы осуществляется отделом производственной сферы, жилищно-коммунального  и сельского хозяйства Администрации МО «Ленский муниципальный район» в лице главного специалиста по выполнению государственных полномочий в сфере охраны труда.

Муниципальный  заказчик (разработчик) программы:

ежеквартально, до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляют в отдел экономики и прогнозирования отчеты (нарастающим итогом с начала года) о ходе реализации программы и пояснительную записку, содержащие информацию о результатах  реализации программы  в разрезе мероприятий;

ежегодно, до 20 числа месяца, следующего за отчетным годом, представляют в отдел экономики и прогнозирования отчет  о  реализации муниципальной  программы (итоговый отчет о реализации программы в целом), выполнения ее целевых показателей (индикаторов) и пояснительную записку, содержащие информацию о результатах реализации долгосрочной целевой программы в разрезе мероприятий.

Внесение изменений и (или) дополнений в муниципальную  программу, продление срока реализации программы осуществляются в соответствии с Порядком для разработки и реализации муниципальной целевой программы.

Внесение изменений и дополнений в действующую муниципальную программу не должно вести к уменьшению ее целевых показателей и индикаторов.».
2. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании  и разместить на Интернет-сайте Администрации МО «Ленский муниципальный район».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации МО «Ленский муниципальный район» по экономике и инфраструктурному развитию Н.Н. Кочанова.
Исполняющий обязанности

Главы МО «Ленский муниципальный район»                                Н.Н. Кочанов

